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. APROJEKT CELJAI

A projekt altalanos célja, az EFOP 1. prioritashoz célkit{izéseihez kapcsoloddan, a telepiilési helyi
eselyegyenloségi programokban (HEP), az esélyegyenl6ségi célcsoportok helyzetének javitasa
érdekében tervezett intézkedések megvaldsitasanak tamogatasa, kiegészitve, illetve megerdsitve az
egyéb human agazati fejlesztési programok altal megfogalmazott célok elérését is. Projektiink
lehet6séget biztosit a prioritasi tengely altal biztositott eszk6zok, komplex mddon tértén6
alkalmazaséra. A komplex megkozelités hatékony, a tarsadalmi felzark6zast er6sité
beavatkozasokat tesz lehetdvé. Programunk tevékenységei komplex modon nyujtanak lehet6séget, a
helyi sziikségleteken és igényeken alapulo, a helyi kozosségek altal kialakitott, a helyi tarsadalom
fejlodését szolgalo szolgaltatasok bevezetésére, fejlesztésére, a kozszolgaltatasok elérésére. Kiemelt



célja a kulturalis- és tarsadalmi t6ke, tovabba az egyéni és kozosségi cselekvoképesség fejlesztése.
A teriiletileg differencialt, komplex human kozszolgaltatas-fejlesztés révén a beavatkozasok
hozzajarulnak a szolgéltatashianyos térségek szamanak csokkentéséhez, a valds helyi problémakra
reagalva, célzott szolgaltatasi eszkozok bevezetése utjan adnak valaszt a teriileti
kapacitashianyokbdél adédé problémakra.

A PROJEKT ATFOGO CELJAI:

A tertileti kiilonbségek csokkentése
* A tarsadalmi felzark6zés, a min6ségi kozszolgaltatasokhoz valé hozzaférés biztositasa
* A hatranyos helyzet(i csoportok felzarkézasanak elGsegitése
* A hatranyos helyzetli csoportok foglalkoztathatésaganak javitasa
* A minéségi kozszolgaltatasok hatékonysaganak fejlesztése
* Az agazatkozi egyiittmiikodések javitasa, integralt megoldasok kialakitasa

* Az orszagosan homogén szolgaltatasok differencialasa

A PROJEKT HOSSZU TAVU EREDMENYEKENT:

A projekt altal megvalositott programok és programok eredményeképpen inditott kozosségi
fejlesztési folyamatok hozzajarulhatnak ahhoz, hogy csokkenjenek a teriileti kiilonbségek, a
gazdasagi, infrastrukturalis és szocidlis hatranyok.

A szakmai fejlesztések eredményeképpen novekszik a kdzszolgaltatdsok kapacitasa és
szolgaltataspalettaja, n6 a human szolgaltaté szakemberek esélykompenzaciohoz sziikséges
szaktudasa és szakmai kompetenciaja.

A projektnek a foglalkoztatasra és munkaerdpiacra gyakorolt hatdsa mar rovidtavon is jelentkezik,
mivel a projekt kiemelt célcsoportja az aktiv koru hatranyos helyzet(i lakossag, akik a projekt
eredményeként allaskeres6ként vagy munkavallaloként 1éphetnek a munkaerépiacra.

Javul a munkaerd minGsége, hatékonysaga és versenyképessége, mert javulnak a munkaer6piaci
kompetencidk, n az egészségtudatossag. A human szolgdaltatasok differencialtabbak lesznek, a
kapacitashiany csokken.

A projektnek kozvetlen hatdsa a munkakoriilményekre, hogy a human szolgaltatasok fejlesztése, a
szakemberek képzése altal specialis szolgaltatasi teriiletek johetnek 1étre, mely erdsiti a
munkamotivaciot.

A tarsadalmi integracio, a hatranyos helyzetl aktiv koru lakossag, csaladok felzarkoztatasa a projekt
kozvetlen hatasaként megvalosul. Erdsodik a tarsadalmi részvétel, a kzosségek halozata, az
onkéntesség. Javul a hatranyos helyzet(i célcsoportok huméan kozszolgaltatasokhoz torténd
hozzaférése. A foglalkoztathatdsagot ndveld, a beilleszkedést segitd, az egészségtudatossagot
fejlesztd és a szocidlis segit6 programok csokkentik az esélyhatranyokat. Csokkennek a lakossag
szocialis allapotaban fennall6 esélykiilonbségek. N6 az esély a hatranyos helyzetti tarsadalmi
rétegek foglalkoztathat6sagara (a munkaerdpiacra torténé belépés elvaras) ezaltal jobb
munkaerdpiaci esélyek teremtddnek. Csokkennek a teriileti hatranyok, n6 a felzark6zas esélye a
jaras teleptilései kozott. Javulnak human kozszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés feltételei.

I1l. APROJEKT CELCSOPORTJA

A Pélyézati titmutatoban definiélt, tin. kiemelt célcsoport:



* a hatranyos helyzetti, aktiv kort lakossag,

* a fiatalkoru lakossag,

* a helyi kozszolgaltatasban dolgozdk, illetve a potencialis alkalmazottak,

* munkaltaték

* tovabba nemzetiségek, etnikumok.

* A tarsadalmi egyiittélés, felzarkézas, kozosségfejlesztés tekintetében célcsoportként jelenik

meg adott projekt hatoteriiletén €10 teljes lakossag.
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